Laporan Pemesanan Jadwal Rapat Tanggal 01 November 2022 - 30 November 2022

NO | TGL MULAI | TGL SELESAI BIDANG NAMA ACARA
. Rapat Persiapan Pengadaan CASN Formasi
! Mutasi Tahun 2022 (Panselda)
1Nov-22 | 1-Nov-22 [ S e
nform
2 ormast Lata Fegawal Verifikasi PDM
(INKA)
Rapat Koordinasi Kab/Kota Persiapan CASN
3 Mutasi P . nast / ap
Formasi Tahun 2022
3-Nov-22 | 3-Nov-22 , , _ ,
4 Informasi Data Pegawai Gladi Rapat Kolaborasi Bersama
(INKA) Pengembangan Aplikasi (dengan ZOOM)
5 Mutasi Audiensi Non ASN
6 4-Nov-22 4-Nov-22 Mutasi AUDIENSI PELAMAR PPPK LOLOS PASSING
GRADE
Unit Penilai Kompetensi ASN
7 | 7-Nov-22 | 7-Nov-22 | MM rential Rompetensi Ujikom JPTP Kota Salatiga
(UPENKOM)
Unit Penilai Kompetensi ASN
8 Ujikom JPTP Kota Salatiga
(UPENKOM) : &
8-Nov-22 8-Nov-22
Perencanaan Pengembangan . . .
9 . Talent Scouting dan Rotasi Mutasi JPT
Pegawai (PPP)
Perencanaan Pengembangan . . .
10 Pegawai (PPP) Talent Scouting dan Rotasi Mutasi JPT
9-Nov-22 | 9-Nov-22 | °®
Informasi Data Pegawai
11 8 gladi rapat kab kota e-tpk
(INKA)
Perencanaan Pengembangan . . .
12 Pegawai (PPP) Talent Scouting dan Rotasi Mutasi JPT
10-Nov-22 | 10-Nov-22 | 8
13 Informasi Data Pegawai Rapat Kolaborasi Bersama Pengembangan
(INKA) Aplikasi E-T
Perencanaan Pengembangan . . .
14 | 11-Nov-22 | 11-Nov-22 . Talent Scouting dan Rotasi Mutasi JPT
Pegawai (PPP)
Unit Penilai Kompetensi ASN
15 P CAT Kabupaten Semarang
(UPENKOM)
Perencanaan Pengembangan o .
16 | 14-Nov-22 | 14-Nov-22 . Sosialisasi Talent Scouting
Pegawai (PPP)
Pembinaan Kesejahteraan i
17 . Rapat Persiapan HUT ke 51
Pegawai (PKP)
Unit Penilai Kompetensi ASN
18 CAT Kabupaten Semarang

1E_NAvD?)

1R_NAv_D)

(UPENKOM)
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Pembinaan Kesejahteraan

19 . Rapat Persiapan WEBINAR KORPRI
Pegawai (PKP)
Unit Penilai K tensi ASN
20 nit Fential Rompetenst CAT Kabupaten Semarang
(UPENKOM)
21 | 16-Nov-22 | 16-Nov-22 Pembmz.aan Kesejahteraan Rapat Persiapan Sarasehan dan Doa untuk
Pegawai (PKP) bangsa
Informasi Data Pegawai
22 I gawal Pelatihan Aplikasi Layanan Kepegawaian
(INKA)
Unit Penilai Kompetensi ASN
23 CAT Kabupaten Semaran
(UPENKOM) P &
P P
24 | 17-Nov-22 | 17-Nov-22 |Perencanaan Pengembangan |\ \\cara ROTASI MUTASI JPT
Pegawai (PPP)
Informasi Data Pegawai
25 8 Pelatihan Aplikasi Layanan Kepegawaian
(INKA)
Unit Penilai K tensi ASN
26 it Fential Rompetenst CAT Kabupaten Semarang
(UPENKOM)
p P b
27 | 18-Nov-22 | 18-Noy-22 | ° crncanaan Fengembangan |,y \waANCARA ROTASI MUTASI JPT
Pegawai (PPP)
Unit Penilai Kompetensi ASN
28 Rapat pengurus DWP BKD Prov Jaten
(UPENKOM) patpens &
Unit Penilai Kompetensi ASN
29 CAT Kabupaten Semaran
(UPENKOM) P &
21-Nov-22 | 21-Nov-22 P P b
erencanaan Pengembangan
30 ¢ . g 8 WAWANCARA ROTASI MUTASI JPT
Pegawai (PPP)
Perencanaan Pengembangan
31 . WAWANCARA ROTASI MUTASI JPT
Pegawai (PPP)
22-Nov-22 | 22-Nov-22
P P b
32 erenca.naan engembangan seleksi TB
Pegawai (PPP)
Perencanaan Pengembangan .
33 . Talent Scouting
Pegawai (PPP)
23-Nov-22 | 23-Nov-22
P P b
34 erenca.naan engembangan seleksi TB
Pegawai (PPP)
Perencanaan Pengembangan .
35 . Talent Scouting
Pegawai (PPP)
24-Nov-22 | 24-Nov-22
P P b
36 erencanaan Pengembangan Rotasi mutasi JPT

Pegawai (PPP)




Perencanaan Pengembangan

37 Talent Scoutin
Pegawai (PPP) &
25-Nov-22 | 25-Nov-22
P P b
38 erenca'naan engembangan Rotasi mutasi JPT
Pegawai (PPP)
Perencanaan Pengembangan
39 Pegawai (PPP) 8 8 Talent Scouting
28-Nov-22 | 28-Nov-22 | <8
Unit Penilai K tensi ASN
40 it Fential Rompetenst Assessment Upenkom
(UPENKOM)
a1 Perencanaan Pengembangan Talent Scoutin
Pegawai (PPP) 8
29-Nov-22 | 29-Nov-22 |Unit Penilai Kompetensi ASN
42 ' nal P I Assessment Upenkom
(UPENKOM)
Informasi Data Pegawai
43 rapat internal pdm
(INKA) P P
Perencanaan Pengembangan
44 Pegawai (PPP) & 8 Talent Scouting
30-Nov-22 | 30-Nov-22 | <8
. Rapat Konsolidasi Kenaikan Pangkat Periode 1
45 Mutasi

April




